
Stellenangebot - Leitung (m/w/d) Personal (Leiter/in - Personal) 
 
 
Die Fa. Schulligen Reisen ist ein Familienunternehmen, das bereits seit mehr als 80 Jahren 
als namhaftes Busunternehmen in der Region vertreten ist. Mit mehr als 80 Mitarbeitern und 
ca. 50 Bussen sind wir ein mittelständisches Unternehmen, das weiterhin wächst.  
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächst möglichen Eintrittstermin: 
 
* eine/n Leitung (m/w/d) Personalabteilung *  
 
Ihr Aufgabebereich: 
Sie nehmen eine Schlüsselrolle in unserem Unternehmen ein und sind zuständig für alle 
personalbezogenen Aufgaben wie z.B.: 
• Personalauswahl, -entwicklung und -organisation  
• Personalmanagement  
• Tätigkeiten aus den Bereichen Personalbedarfsplanung, Personalgewinnung und -
beurteilung sowie Aus- und Weiterbildung  
• Abwicklung von Arbeitsverträgen etc.. 
• Teamleiter unserer Personalabteilung 
 
Ihr Profil:  
• Abgeschlossene Ausbildung im kfm. Bereich und Weiterbildung im Bereich "Personal" bzw. 
vergleichsweise Abschlüsse aus dem Bereich Personalmanagement/ Personalentwicklung 
etc. 
• Kenntnisse aus dem Bereichen Arbeitsrecht/ Kündigungsrecht sollten vorhanden sein 
• Motiviert  
• Gutes Kommunikations- und Konfliktverhalten  
 
Unsere Leistungen:  
• Feste Anstellungsverhältnisse  
• Sicherer Arbeitsplatz  
• Stabiles Unternehmen mit Wachstumspotential 
 
Die Tätigkeit ist grundsätzlich in Vollzeit angedacht, es besteht nach Absprache mit AG auch 
die Möglichkeit einer TZ Stelle (min.30h/Woche) 
 
Bewerbungen bitte an:  
per Email: personal@schulligen-reisen.de und n.mueller@schulligen-reisen.de 
 
oder schriftlich: 
Schulligen Reisen 
z.Hd. Frau Müller 
Bergstr. 13 
66679 Losheim am See 
 
 


